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举报与举报人保护政策 

目的 

为鼓励公众积极参与揭露不当行为和腐败现象，同时确保举报人免受报复和歧视，广合科技

于 2024 年 3 月首次发布广合科技《举报与举报人保护政策》，以维护举报人的合法权益和促

进组织透明度。 

适用范围 

本政策适用于广州广合科技股份有限公司和各子公司的全体董事、管理人员和员工，以及商

业伙伴。 

本政策适用于举报公司交易行为中存在以下违反诚信廉洁的情况： 

 违反公司相关规定和法律要求，给公司带来损失或潜在风险的违法违规事项：比如：营私

舞弊、贪污腐败、侵犯公司商业秘密等。 

 公司员工、供应商在采购业务中存在包括但不限于受贿、索贿、回扣、关联关系、欺诈、

作假、贪污、利用公司资源和渠道牟私利，招标过程中不公平、不公正情况等行为。 

我们的原则与立场 

举报人对举报内容的真实性负责，举报内容要求详述事件发生时间、地点、相关人物和违纪

的具体情节，并尽可能提供相关证明材料，如录音、照片、视频等。举报内容必须实事求

是，不得虚构和夸大事实，不得捏造事实陷害他人。 

广合科技提倡实名举报，对实名举报优先处理，并根据查实情况给予一定的举报奖励。同时

接受匿名举报。 

广合科技基于“知情范围最小和永久保密”的原则保护举报信息，公司在举报线索登记、调

查、报告输出和奖励各环节，都建立了严格的保密举措，对于举报单位、举报人以及举报内

容将严格保密。 

广合科技承诺严厉查处以任何形式报复举报人、证人及调查人员的行为。 
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政策审查与举报处理 

本政策经广合科技集团总经理审核通过，并对执行情况进行持续监督。本政策发布后，ESG 办

公室与审计部负责依据外部环境、法律法规等因素变化，进行政策审查与修订。 

接收到投诉举报后按照下述流程进行处理： 

 审计部接到投诉后,及时登记举报信息并上报部门负责人，举报人的姓名、部门、工号等

予以保密。 

 审计部负责人根据举报信息进行调查或成立独立调查小组,该调查小组成员与被调查人员

为不同部门且无直接利益关系,做好调查取证工作。在调查取证过程中，需要时，人力资

源部应给予协助调查和人员的处理。 

 在调查完成后视事件的影响,由审计部负责人报告公司管理层后决定是否张榜公布或单独

答复举报者本人。 

 调查处理结果经部门负责人审核交律师查核回复内容是否符合有关规定、条例后,交公司

管理层签署，视其情况,于宣传栏内张榜公布,或转交举报者阅知, 举报者阅后签名确认。 

 若公司内有违法乱纪事件发生，需向地方政法部门举报的，需先知会公司高层领导。 

举报渠道 

举报电话：020-8221 0789 

举报邮箱：audit@delton.com.cn 

微信举报：   

举报地址：广东省广州市广州保税区保盈南路 22 号审计部 邮编 510700 
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